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У К Р А Ї Н А

	


БЕРДЯНСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ВІДДІЛ ОСВІТИ 
	НАКАЗ


12.09.2014






                                       № 229
Про атестацію педагогічних працівників
закладів освіти у 2014-2015 навчальному році 

На виконання наказів Департаменту  освіти і науки Запорізької обласної державної адміністрації від 27 серпня 2014 року № 0549 «Про атестацію педагогічних працівників установ та закладів Запорізької області в 2014-2015 навчальному році», Міністерства освіти і науки України від 20 грудня 2011року № 1473 (із змінами, затвердженими наказом Міністерства освіти і науки України від 08 серпня 2013 року № 1135) «Про затвердження Положення про атестацію педагогічних працівників» 
НАКАЗУЮ: 

1. Керівникам   закладів освіти: 


1.1 забезпечити атестацію педагогічних працівників відповідно до вимог Типового положення;


1.2 надати списки педагогічних працівників, які атестуються, до відділу освіти до 10.10.2014р.;

1.3 завершити організаційну роботу по створенню необхідних умов для атестації вчителів до 20.10.2014р. (затвердити списки педагогічних працівників, які атестуються);
1.4 визначити, що засідання атестаційних комісій з атестації педагогічних працівників починаються з 15.03.2015 року (п.3.3. Типового положення).

1.5 завершити роботу з атестації кадрів у закладах освіти у термін                      до 01.04.2015р.;

1.6 надіслати до відділу освіти райдержадміністрації статистичний звіт про підсумки атестаційного періоду, подання про моральне заохочення працівників до 03.04.2015 р.


2. Керівникам Бердянської ЗОШ І-ІІ ст., Успенівської ЗОШ І-ІІ ст., Шевченківської ЗОШ І-ІІ ст. та дошкільних навчальних закладів (відповідно до   п.2.10 Типового положення):

2.1 надати до атестаційної комісії відділу освіти узагальнені результати роботи педагогів закладу, які підлягають атестації у поточному році, за міжатестаційний період  із додержанням термінів попередньої атестації (згідно з графіком засідань АК).
3. Визначити, що атестація керівників навчальних закладів, проводиться за встановленим графіком протягом календарного року за потребою.

4. Затвердити склад атестаційної комісії відділу освіти райдержадміністрації, план роботи та графік її засідань (додатки 1, 2, 3)


5. Завершити роботу атестаційної комісії відділу освіти райдержадміністрації до 10.04.2015 р. 

6. Затвердити розподіл обов’язків членів атестаційної комісії (додаток 4).  
7. Контроль за виконанням наказу покласти на завідувача КУ «Районний  методичний  кабінет» Капітонову І.І.
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 В.М. Липський
Капітонова, 

Шостак,  4-15-15

Додаток 1

до наказу відділу освіти
 від 12.09.2014 № 229 
Склад 
атестаційної комісії відділу освіти

Бердянської районної державної адміністрації 
у 2014-2015 навчальному році 

Липський  




- 
начальник  відділу освіти 
Володимир Миколайович 



райдержадміністрації, голова комісії 
Капітонова 




- 
завідувач КУ «Районний методичний 
Ірина Іванівна 




кабінет», заступник голови 

Шостак 




- 
методист  КУ «Районний методичний 
Світлана Володимирівна



кабінет», секретар комісії
Члени комісії:
Кириленко 




- 
директор Карло-Марксівської 

Ольга Павлівна 




ЗОШ І-ІІІ ст.

Ковбаса 




- 
директор Новопетрівської ЗОШ І-ІІІ ст.             Тетяна Ростиславівна 




Кріпак Людмила 



- 
директор Андріївської СРШ І-ІІІ ст.

Іванівна 
Мосейко Людмила 



- 
головний спеціаліст відділу освіти 

Володимирівна




райдержадміністрації 
Смикалова 




- 
методист  КУ «Районний методичний 
Лариса Володимирівна



кабінет»

Строкач Валентина 



- 
директор Новотроїцької ЗОШ І-ІІІ ст.

Петрівна 

Чирков Олександр 



- 
директор Дмитрівської ЗОШ І-ІІІ ст. 
Миколайович

Шевченко 




- 
голова районної організації 

Сергій Вікторович 




профспілки працівників освіти 

(за згодою)

Додаток 2
до наказу відділу освіти
 від 12.09.2014 № 229 

Графік засідань атестаційної комісії 

 відділу освіти Бердянської районної державної адміністрації 

у 2014-2015 навчальному році 

Початок роботи:  о 10 год. 

17 жовтня 2014 р.

- 
І засідання, організаційне 

20 березня 2015р. 

- 
ІІ засідання

27 березня 2015 р. 

- 
ІІІ засідання 

01 квітня  2015 р.

- 
ІV засідання 

03 квітня  2015 р. 

- 
V засідання
08 квітня 2015 р. 

- 
VІ засідання, підсумкове 
Додаток 3

до наказу відділу освіти
 від 12.09.2014 № 229 

План роботи атестаційної комісії 

відділу освіти Бердянської районної державної адміністрації 

у 2014-2015 навчальному році 

	№
	Заходи
	Термін 

виконання
	Відповідальний

	1
	Проведення організаційного засідання атестаційної комісії 
	17.10
	Липський В.М.

	2
	Затвердження списків та графіка проведення атестації педагогічних працівників, які атестуватимуться комісією відділу освіти 
	17.10
	Липський В.М.

	3
	Затвердження графіка вивчення педагогічної діяльності  осіб, що атестуються 
	17.10
	Липський В.М.

	4
	Відвідування відкритих уроків та виховних заходів
	До 01.03.15
	Члени комісії 

	5
	Участь членів комісії у роботі атестаційних комісій І рівня 
	Протягом атестаційного періоду
	Члени комісії 

	6
	Прийом і узагальнення звітів від атестаційних комісій І рівня
	 03.04
	Голова, секретар комісії

	7
	Підготовка узагальнених документів за підсумками роботи районної атестаційної комісії 
	До 10.04
	Секретар комісії 

	8
	Підготовка аналітичного звіту за підсумками атестаційного періоду 2014-2015 н.р.
	До 15.05
	Секретар комісії


Примітка: документи на атестацію подаються за 10 календарних днів до засідання атестаційної комісії відділу освіти Бердянської районної державної адміністрації (каб. 105).

Додаток 4
до наказу відділу освіти
 від 12.09.2014 № 229 
Розподіл  обов’язків членів атестаційної комісії 

1. Голова атестаційної комісії відділу освіти районної державної адміністрації організовує роботу зі створення необхідних умов для проведення атестації, створює позитивну атмосферу у ході атестації. 

Голова атестаційної комісії зобов’язаний:

· розподілити функціональні обов’язки членів атестаційної комісії та контролювати їх виконання;

· готувати та проводити засідання атестаційної комісії;
· здійснювати контроль за правильністю оформлення документації.

2. Заступник голови виконує обов’язки голови у випадку його відсутності.

Заступник голови атестаційної комісії зобов’язаний:
· скласти план підготовки та проведення атестації;

· слідкувати за виконанням графіку засідань атестаційної комісії.

3.  Секретар атестаційної комісії відповідає за організацію та технічну роботу з підготовки й проведення атестації.

Секретар атестаційної комісії зобов’язаний: 

· вести роз’яснювальну роботу щодо заповнення документації;

· нести відповідальність за оформлення наступних документів;

атестаційних листів;

протоколів засідань атестаційних комісій;

наказів за підсумками проведення атестацій;

· запрошувати членів атестаційної комісії на засідання комісії та сприяти забезпеченню  їх присутності. 

4.  Члени атестаційної комісії беруть участь у засіданнях комісії, залучаються до  вивчення педагогічної діяльності осіб, що атестуються.
